
事業所名稱

職業分類

地址

電話　TEL

FAX

E-mail

web site

代表者姓名

負責人

種類 日數 時數

minamisanriku@kanyo.co.jp

要求的人物像・選考方法

住宿設施業　　

業務內容

・會場餐飲之準備、提供料理、備餐作業　等
・入住登記(帶領至客房　等）之應對業務
・退房（送行　等）之應對業務
・客房・館內之清掃、布置準備毛巾・浴衣、舖被子　等
・向台灣發放訊息(SNS,FB等)
・飯店工作人員的中文學習

・符合附件上有關實習生招募要點之條件者。
・日文能力Ｎ2以上
・能夠遵守日本服務業之基本規定者（時間管理、服裝儀容，以及打招呼之禮儀等）
・能夠利用社群網站（Facebook或Instagram）發送當地之情報資訊者
・對觀光方面有興趣、具有對於台灣與南三陸間的交流的橋樑之意識、行動者。
・具備理解非都市，而地方鄉下才有的環境、生活方式、並能夠適應者。

招募實施期間

備註

・根據實習日數補助內容將有所差異、
・有關具體的實習日程由雙方商談決定。

http://www.kanyo.co.jp

董事長　阿部　泰浩

副經理　昆野　守裕　　電子郵件信箱：m_konno@kanyo.co.jp

夏季實習 60天 320小時

株式會社阿部長商店　南三陸Hotel觀洋

〒986-0766　　宮城縣本吉郡南三陸町志津川字黑崎99-17

招募要點（各事業所）：團體名稱　南三陸Hotel觀洋

0226-46-2442

0226-46-6200

mailto:minamisanriku@kanyo.co.jp
http://www.kanyo.co.jp/


項目 有無

報酬 無

交通費 提供

住宿 提供

滯在時之移動 提供

餐飲補助 提供

保険 無

制服 提供

WIFI環境 提供

可借出
※白襯衫(2.3件)以及鞋子需自備
男生則需自備西裝

在館內可利用無線LAN。此外需由
參加者自行準備。

・早餐為自助餐
・中晚餐有員工餐廳
（免費）

・行程設定為桃園機場直飛仙
台機場的台灣虎航或是樂桃航
空，亦可利用其他航空無妨。
但是以右側記載之金額為上
限。

補助往返台灣至仙台間的交通費
40,000日元為上限。(實際花費金
額)
（仙台＝南三陸間之接送）

職員宿舍或是館內客房（免費） ・有可能變更房間。
・大浴室、溫泉（露天浴室）有

將根據狀況準備車輛。

在實習期間中之不支付相當於薪
資等之報酬。

有關休假

・週休2日的輪班制度。
・有關假日的休閒方式並無特別的限制。
※休假日中所發生的消費為個人負擔，在休假日中萬一發生事故時，本單位不負擔其責任。
・周邊觀光地的視察旅行(敝社負擔費用)

內容 備註

福利


